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УТВЕРЖДА Ю 
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 учреждения дополнительного  образования  
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ПОЛ ОЖЕНИЕ 

о порядке оформления возникновения, приос тановления и прекращения отношений ме жду муниципальн ым бюдже тным уч реждением дополни тельного образования «Цен тр творчества и психолого-медико-социального сопровождения де тей и молоде жи Пряжинского района» и обучающимис я и (или) роди те лями (законными предс тави те лями) несовершенноле тних обучающихс я.  

1. Общие положения 

1.1.  Настоящее положение разработано в соответствие с Федеральным законом Р Ф « Об образовании в Российской Федерации»  № 273-ФЗ от 29.12.2012 года, Конвенцией о правах ребенка, Законом Российской Федерации « Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» , Уставом муниципального бю джетного учреждения дополнительного образования « Центр творчества и психолого-медико-социального сопровождения детей и молодежи Пряжинского ра йона»  (далее - МБУ ДО « ЦТиПМСС» ). 

1.2.  Настоящее положение устанавливает порядок оформления возник новения, приостановления и прекраще ния отношений между  МБУ ДО « ЦТиПМСС»  и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних  обучающихся.  
1.3.  Под образовательными отношениями понимается освоение обучающимися содержания дополнительных общеобразовательных общеразв ивающих программ.  

1.4.  Участники образовательных отноше ний – обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся, педагогические работник и, организации, осуществляющие образовательную деятельность. 

1.5.  Положение является локальным нормативным актом, регламентирующим деятельность образовательного учреждения. 
1.6.  Положение принимается на неопределенный срок .  

2. Возникновение образовате льн ых отношений 

2.1.   Основанием возник новения образовательных отношений является приказ директора МБУ ДО « ЦТиПМСС»  о приеме лица на обучение в учреждение. 

2.2. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность, возникают у  лица, принятого на обучение с даты, указанной в приказе о  приеме лица на обучение.  

3. Изменение образовате льн ых отношений. 

3.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения обучающимся образования по конкретной дополнительной об щеобразовательной общеразвиваю щей программе, повлекших за собой изме нение взаимных  прав и обязанностей обучающегося и МБУ ДО « ЦТиПМСС» : 

- перевод на обучение по  другой дополнительной об щеобразовательной общеразвиваю щей программе;  

- иные случаи, предусмотренные нормативно-правов ыми актами.  

3.2. Основанием для измене ния образовательных отношений является приказ директора образовательного МБУ ДО « ЦТиПМСС» . 

 



 
4. Приостановление образовательных отношений. 

4.1. Место за обучающимся в МБУ ДО «ЦТиПМСС» сохраняется на время его 

отсутствия в случаях: 

- продолжительной болезни, 

- карантина, 

- прохождения санаторно-курортного лечения, 

- нахождения обучающегося в отпуске с родителями (законными 

представителями), 

- в иных случаях по уважительным семейным обстоятельствам, по заявлению 

родителей. 

 
5. Прекращение образовательных отношений. 

5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

обучающегося из МБУ ДО «ЦТиПМСС» на основании приказа директора в следующих 

случаях: 

 на основании медицинского заключения, исключающего возможность 

получения обучающимися дополнительного образования в МБУ ДО «ЦТиПМСС»; 

 по заявлению родителей (законных представителей) обучающихся в порядке 

перевода обучающихся в другие образовательные учреждения дополнительного образования 

детей; 

 в связи с завершением    освоения дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программы соответствующей направленности; 

 по добровольному желанию обучающихся и (или) их родителей (законных 

представителей) прекратить получение дополнительного образования в МБУ ДО 
«ЦТиПМСС», в том числе в связи с переездом семьи обучающегося на новое место жительства. 

 в случае грубых и неоднократных нарушений обучающимся Устава МБУ ДО 

«ЦТиПМСС». 

5.2. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 

образовании и локальными нормативными актами образовательного учреждения, 

прекращаются с даты его отчисления. 


